
 

Nachweis der Elterneigenschaft 

 

Arbeitgeber 

 

Firmenname: ________________________________________________________________________ 

Adresse:        ________________________________________________________________________ 

                      ________________________________________________________________________ 

                      ________________________________________________________________________ 

 

 

Arbeitnehmer 

 

Vorname:         _______________________________________________________________________ 

Familienname: _______________________________________________________________________ 

Adresse:          _______________________________________________________________________ 

                        _______________________________________________________________________ 

                        _______________________________________________________________________ 

 

Mit den nachfolgenden Unterlagen weise ich meine Elterneigenschaft für folgende Kinder nach: 

 

1. 

Vorname / Familienname / Geburtsdatum 

 

2.  

Vorname / Familienname / Geburtsdatum 

 

3. 

Vorname / Familienname / Geburtsdatum 

 

4. 

Vorname / Familienname / Geburtsdatum 

 

5. 

Vorname / Familienname / Geburtsdatum 

 

 

Weitere Kinder bitte auf einem gesonderten Beiblatt auflisten. 

 

 

 

 



 

 

Der Nachweis wird mit folgenden beigefügten Unterlagen erbracht: 

 
 

 Geburtsurkunde 

 

 Vaterschaftsanerkennung 

 

 Abstammungsurkunde 

 

 steuerliche Lebensbescheinigung des Einwohnermeldeamtes 

 

 Bestätigung über das Pflegekindschaftsverhältnis durch die zuständige Behörde 

 

 Adoptionsurkunde 

 

 Bei Stiefeltern: Heiratsurkunde oder Nachweis über die Eintragung einer Lebenspartnerschaft  

und eine Meldebescheinigung des Einwohnermeldeamtes oder einer anderen für 

Personenstandsangelegenheiten zuständigen Behörde oder Dienststelle, dass das Kind als 

wohnhaft im Haushalt des Stiefvaters oder der Stiefmutter gemeldet ist oder war 

 

 sonstige beweiskräftige Unterlagen:   

 

 

 

 

 
Datum / Unterschrift des Arbeitnehmers 


